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Publicado en ¢l «Boletin Oficial del Estado» nim. 294, de 6 de diciembre, la presente convocatoria y finalizado el plazo de
presentacion de solicitudes, por resolucion de Alcaldia nim. 22/2019, de 14 de enero, se aprueban la relacién de admitidos y excluidos:

Admitidos:
Orden - Nombre
| Elias Pérez Gomez

Con arreglo a lo dispuesto en la base 5.1 de la convocatoria, se concede un plazo de diez habiles, contados a partir del dia
siguiente a la publicacién de este anuncio en el «Boletin Oficial» de la provincia. Los aspirantes que dentro del plazo sefialado no sub-
sanen dicha exclusién u omision quedaran definitivamente excluides de la convocatoria.

Lo que se hace publico para general conocimiento.
En Benacazdén a 15 de encro de 2019.—La Alcaldesa, Juana Maria Carmona Gonzalez.
34W-505

LOS CORRALES

Decreto 21/2019.—En el uso de las atribuciones que me confiere la vigente legislacién, articulos 21.2 y 23.3 de la Ley 7/85.
de 2 de abril, de Régimen Local. modificada por la Ley 11/99, de 21 de abril y articulos 46 y 47 del Reglamento de Organizacion y
Régimen Juridico de las Corporaciones Locales, aprobado por R.D. 2568/19806, de 28 de noviembre, he resuelto:

Primero.—Delegar las funciones para la celebracion de matrimonio civil en este municipio el dia 30 de marzo de 2019, entre
don Antonio Miguel Reyes Gallardo y dofia Antonia Maria Peral Sanchez, en el Concejal de este Ayuntamiento, don José Luis Garcia
Perea, en el periodo indicado.

Segundo.—Dar cuenta de la presente a don Jos¢ Luis Garcia Perea, a los efectos oportunos.

Tercero.—Publicar la presente resolucion en el «Boletin Oficial» de la provincia.

Los Corrales a 11 de enero de 2019.—FI Alcalde, Juan Manuel Heredia Bautista. Toma razdn el Secretario accidental, Manuel
Ibafiez Rodriguez.

34W-182

GELVES
Doiia Isabel Herrera Segura, Alcaldesa-Presidenta del Ayuntamiento de esta localidad.

Hace saber: Que mediante resolucion de Alcaldia de fecha 15 de enero de 2019 con niim. 20, se ha adoptado el presente acuerdo
cuyo tenor literal es el siguiente:

«Visto que con fecha 12 de agosto de 2016 mediante Junta de Gobierno Local se aprobaron las bases generales para la provision
temporal de diferentes puestos de trabajo del Ayuntamiento de Gelves. y publicadas en el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla
el 6 de septiembre de 2016, nim. 207.

De conformidad con lo dispuesto en la base decimosegunda, una vez aprobadas las presentes bases en Junta de Gobierno Local
deberén publicarse completas, en los tablones de anuncios de la Casa Consistorial asi como en la pagina web del Ayuntamiento y en el
«Boletin Oficial» de la provincia, y se procederé a la inmediata convocatoria para la constitucion de la bolsa de empleo, con caracter
permanente mediante publicacian de un extracto de la misma en el tablon de edictos y pagina web corporativa, asi como en el «Boletin
Oficial» de la provincia.

La convocatoria se aprobard por resolucién de Alcaldia y sera objeto de publicacion del extracto de la misma en tablon y pagina
web, asi como en el «Boletin Oficial» de la provincia.

De conformidad con los articulos 8 y 11 del Estatuto Basico del Empleade Publico, articulos 91.2 'y 103 de la Ley 7/1985, de
2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, articulos 136, 175.3 y 177.2 del Texto Refundido de las disposiciones legales
vigentes en materia de Régimen Local, aprobado por R.D.L. 781/1986, de 18 de abril, Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo,
por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores y demds disposiciones de aplicacion, es por lo que
VENZOo en proponer:

Primero.—Aprobar la convocatoria para la constitucion de una bolsa de empleo, prevista en ¢l «Boletin Oficial» de la provincia
de Sevilla de fecha 6 de septiembre de 2016 nim. 207, destinada a la seleccion de personal laboral del Ayuntamiento de Gelves de
conformidad con lo dispuesto en el anexo I para Educador/a Infantil.

Segundo.—El procedimiento de seleccion sera de conformidad con lo dispuesto en la base décima el concurso-oposicion. Y el
temario se adjunta en el anexo 11

Tercero—Las solicitudes para formar parte de la bolsa de empleo, conforme al medelo que se adjunta como anexo I, se dirigi-
ran a la Alcaldia y deberan presentarse en el Registro General de Entrada del Ayuntamiento desde el dia siguiente a la publicacion del
extracto de la convocatoria.

Cuarto—EI plazo de presentacion de solicitudes sera de 20 dias naturales contados desde el dia siguiente a la publicacion en
el «Boletin Oficial» de la provincia de Sevilla.

Quinto.—La Comisién de Seleccion tendrd una composicion de cinco miembros quedando constituida por un Presidente, tres
Vocales y un Secretario.

Anexo |
Solicitud de participacion en la constitucion de bolsa de trabajo del Ayuntamiento de Gelves

D./D? D.N.I . Con domicilio
calle n.’ de la poblacion

CP con teléfono y correo electronico

en nombre propio.
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EXPONE:

Que teniendo conocimiento de la convocatoria del Ayuntamiento para formar parte de una bolsa de trabajo categoria laboral de:

SOLICITA:

Que se me incluya en la bolsa de trabajo, y se tenga en cuenta para su valoracion en la fase de concurso la siguiente documen-
tacion que se relaciona:

Fotocopia compulsada D.N.1.

Fotocopia de Titulos.

Informe de vida laboral.

Fotocopia de contratos de trabajo, certificaciones de empresa, asi como todos aquellos documentos que justifiquen los méritos

baremables segiin las Bases.

El abajo firmante solicita ser admitido al proceso que indica la presente instancia y declara que son ciertos los datos consigna-
dos en ella, y que reiine los requisitos para el desempefio del puesto de trabajo que aspira, no habiendo sido inhabilitado para ¢l ejercicio
de funciones publicas y no habiendo sido separado del servicio de las Administraciones Pablicas, no padeciendo enfermedad o defecto
fisico que le impida realizar las funciones asignadas al puesto, comprometiéndose a justificar documentalmente los datos que figuran
en esta solicitud.

En Gelves (Sevilla) a de de

Firmado:

SRA. ALCALDESA-PRESIDENTA DEL AYUNTAMIENTO DE GELVES .»

ANExo 11

Temario de Educador Infantil

Aprobado por Orden de 9 de septiembre de 1993 («BOE» del 21).

1. Caracteristicas generales del nifio y la nifia hasta los tres afios. Principales factores que intervienen en su desarrollo. Etapas
y momentos mds significativos. El desarrollo infantil en el primer afio de vida. El papel de los adultos.

2. El desarrollo psicomotor en los nifios y nifias hasta los tres afios, La psicomotricidad en el curriculo de la Educacion In-
fantil. La sensacion y percepcion como fuente de conocimientos. La organizacion sensorial y perceptiva. La intervencion
educativa.

3. El desarrollo de la personalidad. El desarrollo afectivo en los nifios y nifias de cero a tres afios, Aportaciones de distintos
autores. La conquista de la autonomia. Directrices para una correcta intervencion educativa.

4. Elnifio descubre a los otros. Proceso de descubrimiento, de vinculacion y aceptacion. La escucla come institucion sociali-
zadora, El papel del centro de Educacion Infantil en la prevencion e intervencion con nifios y nifias en situacion de riesgo
social. Principales conflictos de la vida en grupo.

5. Desarrollo cognitivo hasta los seis afios. El conocimiento de la realidad. La observacion y exploracion del mundo fisico,
natural y social. Génesis y formacion de los principales conceptos.

6. Influencia de las principales corrientes pedagogicas y psicologicas en la Educacion Infantil. Vision actual de sus aportacio-
nes. Experiencias renovadoras relevantes. Valoracion critica.

7. La familia como primer agente de socializacion. La transformacién de la funcién educativa de la familia a lo largo de la
historia. Expectativas familiares respecto a la Educacion Infantil. Periodo de adaptacion de los nifios y nifias al centro
educativo. Relaciones entre la familia y el equipo docente.

8. Educacion para la salud. Actitudes y habitos referidos al descanso, higiene y actividad infantil. Prevencion de accidentes,
primeros auxilios y enfermedades infantiles. Criterios para la intervencion educativa,

9. Alimentacion, nutricién y dietética. Alimentacion equilibrada y planificacién de meniis. Trastornos infantiles relacionados
con la alimentacion. Las horas de comer como momentos educativos.

10. La educacion sexual en la ctapa infantil. Descubrimiento e identificacion con el propio sexo. La construccion de los roles
masculino y femenino. Estrategias educativas para evitar la discriminacion de género.

1. Consecucion de las capacidades generales de la etapa mediante los objetivos y contenidos de las dreas del curriculo de
Educacién Infantil,

12. Principios de intervencion educativa en Educacion Infantil. El enfoque globalizador. Sentido y significatividad del aprendi-
zaje. Una metodologia basada en la observacion y en la experimentacion. Su concrecién en el marco del proyecto curricular,

13. La programacién en el primer ciclo de Educacion Infantil. Objetivos, contenidos y metodologia adecuada para los nifios y
nifias de cero a tres anos.

14. La funcidén del educador o educadora en Educacion Infantil. La intencionalidad educativa. Relaciones interactivas entre el
nino y ¢l educador. El educador como miembro del equipo educativo y en su relacion con las familias.

15. La organizacion de los espacios y del tiempo. Criterios para una adecuada distribucion y organizacion espacial y temporal.
Ritmos y rutinas cotidianas. La evaluacion de los espacios y del tiempo.

16, Equipamiento, material diddctico y material curricular en Educacion Infantil. Seleccion, utilizacion y evaluacion de los
recursos materiales.

17. El desarrollo del lenguaje. Lenguaje y pensamiento. Evolucion de la comprension y de la expresion. La comunicacion no
verbal. Problemas mas frecuentes en el lenguaje infantil.

I8. Laensenanza y el aprendizaje de la lengua en la Educacion Infantil. Téenicas y recursos para la comprension y la expresion
oral. La intervencion educativa en el caso de lenguas en contacto.
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19. La literatura infantil. El cuento: Su valor educativo. Criterios para seleccionar, utilizar y narrar cuentos orales o escritos.
Actividades a partir del cuento. La biblioteca de aula.

20. La educacion musical en Educacion Infantil. EI descubrimiento del sonido y del silencio. Caracteristicas y criterios de

seleccion de las actividades musicales. Los recursos didécticos. El folklore popular.

21. Evolucion de la expresion plastica en los nifios y nifias. Elementos basicos del lenguaje plastico. Objetivos, contenidos,

materiales, actividades, estrategias metodoldgicas y de evaluacién de la expresion plastica. Modelos y estercolipos.

22, La expresion corporal. El gesto y el movimiento. La expresion corporal como ayuda en la construccién de la identidad y

de la autonomia personal. Juego simbdlico y juego dramatico. Las actividades draméticas.

23. La influencia de la imagen en el nifo. La lectura ¢ interpretacion de imagenes. El cine, la television y la publicidad. Crite-

rios de seleccion y utilizacion de materiales audiovisuales y de las nuevas tecnologias en la Educacion Infantil,

24, Formacion de capacidades relacionadas con el desarrollo 16gico-matematico. Recursos didicticos y actividades adecuadas

a la etapa de Educacion Infantil.

Séptimo.—Publicar la presente resolucion en el tablén de anuncios del Ayuntamiento, en la pagina web corporativa, asi como
en ¢l «Boletin Oficial» de la provincia, siendo a partir del dia siguiente de la fecha de esta publicacion la que servira para el computo
del plazo de presentacion de instancia.»

En Gelves a 15 de encro de 2019.—La Alcaldesa, Isabel Segura Herrera,

34W-273

GINES

La Junta de Gobierno Local. en sesion celebrada el dia 21 de diciembre de 2018, adoptd entre otros el siguiente acuerdo:

«6.3—Aprobaciin convenio de cooperacion en materia de seguridad ciudadana con el Avuntamiento de Salteras.

Considerando la necesidad y oportunidad de suscribir un convenio con el Ayuntamiento de Salteras para la mutua colaboracion
en materia policial, que tenga por objeto la puesta a disposicién de recursos materiales y personales con la finalidad de mejorar la efi-
ciencia de la gestion publica en materia de seguridad ciudadana.

Considerando que dicho instrumento permitira prestar los servicios con garantias de efectividad, ya que con su aprobacién y
suscripeion se dotaria a las plantillas de recursos suficientes, permitiendo mejorar los objetivos de estabilidad presupuestaria y sos-
tenibilidad financiera, ya que se habilitaria el atender a necesidades de personal sin necesidad de sobredimensionar las plantillas del
personal funcionario de forma permanente.

Visto el borrador del Convenio de cooperacién y la memoria del mismo, entre los Ayuntamientos de Gines y Salteras, que obra
en el expediente de su razon.

Visto el informe emitido por el Oficial de la Policia Local con fecha 18 de diciembre de 2018, informe emitido por la Secretaria
General con fecha I8 de diciembre de 2018, asi como el informe emitido por la Intervencion Municipal con fecha 19 de diciembre de
2018.

Visto cuanto antecede, La Junta de Gobierno Local, por unanimidad de sus miembros, adopta acuerdo en los siguientes términos:

Primero.—Aprobar el Convenio de colaboracion en materia de seguridad ciudadana con el Ayuntamiento de Salteras, obrante
en el expediente administrativo de su razén, del siguiente tenor:

“En__ ,a_  de  de_

REUNIDOS

De una parte, don Antonio Valverde Macias, Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Salteras. en la representacion que ostenta
en virtud del articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, y facultado autorizado para
suscribir el presente Convenio por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de . ...

Y de otra parte, don Romualdo Garrido Sénchez Alcalde-Presidente del Ayuntamiento de Gines, en la representacion que os-
tenta en virtud del articulo 21.1.b) de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, v facultado autorizado
para suscribir el presente Convenio por acuerdo del Pleno/Junta de Gobierno Local de fecha . ...

Ambas partes se reconocen mutua y reciprocamente la capacidad legal suficiente y necesaria para suscribir el presente Conve-
nie de cooperacion, por lo que.

EXPONEN

I.— Que el municipio de Salteras celebra anualmente diversos eventos, fiestas u otros acontecimientos publicos y colectivos.

Sin perjuicio de ello, dada la escasez de efectivos de la plantilla se evidencian necesidades puntuales de refuerzo de plantilla,
por bajas. vacaciones, y otras circunstancias, que precisan de su refuerzo puntual y esporadico.

I Que el municipio de Gines celebra anualmente diversos eventos, fiestas u otros acontecimientos piblicos y colectivos.

11— Que como consecuencia de la celebracion de dichos eventos. en ambos términos municipales se producen concentraciones
masivas de vehiculos y personas, y por consiguiente los efectivos policiales y de emergencia de que disponen los respectivos Ayun-
tamientos devienen insuficientes, tanto para el control del trafico, como para la proteccion ciudadana, y la propia organizacion de los
eventos.

IV.— Que para paliar dichas situaciones, consideran necesario y factible que se regule a través del presente Convenio la mutua
colaboracién en materia seguridad entre ambos municipios, de conformidad con lo sefialado en la Ley Organica 2/1986, de Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad, en cuanto al mantenimiento de la seguridad publica en su ambito municipal de competencias, v en los términos
establecidos en la Ley 7/1985. de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local, asi como a tenor de lo dispuesto en la Ley de
Coordinacion de Policias Locales de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

A los efectos de fograr los objetivos que se pretende por ambas partes se acuerdan las siguientes,






